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Das Projekt von Progettomondo starkt die soziale und berufliche 4} HociveRree § 'esaevooc: I 10 REEL
BILDUNG ARBEITUND GERECHTIGKEIT
Reintegration von Jugendlichen und Frauen im und nach dem L SITARE
Strafvollzug in Bolivien. Es bietet praktische Ausbildung in f/ z_

Gastronomie, Tischlerei, Lederverarbeitung und weiteren
arbeitsmarktrelevanten Bereichen kombiniert mit Soft Skills,
restaurativen Konflikt- und Sozialpraktiken und
einkommensschaffenden Aktivitaten. Die Teilnehmenden
erwerben praxisnahe Erfahrung, verbessern ihre
Beschaftigungschancen und lernen, kleine Unternehmen
aufzubauen, was die Rickkehr in die Gesellschaft
erleichtert. Das Projekt bietet zudem Unterstitzung fur
offentliche Erwachsenenbildungseinrichtungen und
Strafvollzugsmitarbeitende bei der Umsetzung aktueller,
arbeitsmarktorientierter Curricula und der Integration
restaurativer Praktiken.

Projektziele

¢ Jugendliche und Frauen starken: Vermittlung technischer,
unternehmerischer und sozialer Kompetenzen flr
Beschaftigung oder Selbstandigkeit.

¢ Bildung im Strafvollzug
modernisieren: Bildungseinrichtungen setzen moderne,
arbeitsmarktbezogene Programme um, die technische
Fahigkeiten und Soft Skills verbinden.

e Nachhaltige Reintegration: Unterstlitzung beim
Einkommenserwerb, bei beruflichen Tatigkeiten und bei der
Pflege von Familien- und Gemeinschaftsbeziehungen.
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¢ Politische Wirkung und Skalierbarkeit: Starkung
offentlicher Institutionen und Einfluss auf nationale Richtlinien
fur inklusive Berufsbildung und soziale Reintegration.
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